KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | +
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY ok

UNIA EUROPEJISKA wh

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

PROGRAM KONFERENCJI

Flexicurity jako recepta na wyzwania wspolczesnego rynku pracy

organizowanej w ramach projektu Flexicurity — szansa na zrownowazony rozwdj rynku pracy

GODZINA
09:30 - 10:00
10:00 - 10:10
10:10 - 10:25
10:25-10:35
10.35-11.00
11:00 - 11:40
11.40-12.20
12:20-12:30
12:30-13.00
13.00 - 13.30
13:30 -14.00
14.00 - 14.30
14.30

TEMAT I NAZWISKO REFERENTA

Rejestracja uczestnikow

Powitanie uczestnikow — Zbigniew Lenart — Prezes Izby RzemieSlniczej i
Przedsigbiorczosci w Biatymstoku, Przedstawiciel Uniwersytetu w Bialymstoku-
Wydzial Ekonomii i Zarzadzania

Prezentacja idei projektu ,,Flexicurity — szansa na zrownowazony rozwdj rynku pracy” —
Jozef Jacek Hordejuk — Dyrektor Izby Rzemieslniczej i Przedsigbiorczosci w
Biatymstoku

Prezentacja koncepcji badan flexicurity w woj. podlaskim — prof. nadzw. dr hab.
Bogustaw Plawgo — Uniwersytet w Biatymstoku

Flexicurity w $wietle uwarunkowan wspotczesnego rynku pracy — dr Adam Tomanek —
Uniwersytet w Biatymstoku

Doswiadczenia w zakresie wykorzystania flexicurity w Niemczech i przysztosciowe
modele ksztaltowania §wiata pracy — dr J. Hogeforster — Przewodniczacy Parlamentu
Hanzeatyckiego

Flexicurity z perspektywy holenderskich przedsigbiorstw — Marius Touwen — Tinguely
Holding B.V.

Przerwa kawowa

Bezpieczenstwo i elastyczno$¢ na rynku pracy — prof. nadzw. dr hab. Jan Klimek —
Szkota Gléwna Handlowa w Warszawie

Flexicurity w praktyce — ujecie mikroekonomiczne — dr Iwona Kukulak-Dolata,
dr Lukasz Arendt - Uniwersytet £.odzki

Rola dialogu spotecznego w implementacji modelu flexicurity — mgr Tomasz Kacprzak
— Uniwersytet Lodzki

Dyskusja
Lunch

MIEJSCE | TERMIN KONFERENCJI

Uniwersytet w Biatymstoku
Wydzial Ekonomii i Zarzadzania

ul. Warszawska 63, sala 201, - 26.03.2010r. godz. 10:00

Udziat w konferencji jest bezptatny



